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Arbejdsfeallesskaher

Har du et steaerkt
arbejdsfeellesskab pa
din arbejdsplads?

Meld dig
ind via
foa.dk

Har du et staerkt
arbejdsfaellesskab
pa din arbejdsplads?

Et steerkt arbejdsfellesskab er afgerende for vores
arbejdsgleede og psykiske arbejdsmilja.
Arbejdsfellesskaber bygger pa tillid, at kollegerne er
fagligt dygtige og ger deres bedste - bade ift.
kerneopgaven og for at hjeelpe andre kolleger eller
faggrupper. Et godt arbejdsfeellesskab kreever, at

der er tid til dialog eller faglig sparring. Der skal

veere mulighed for at opbygge gode arbejdsrelationer
samt kendskab til og respekt for hinandens ‘
fagligheder. Vil du vide mere, kan du kontakte

din TR, AMR eller den lokale FOA-fagforening.
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